
青岛西海岸新区城市规划设计研究院
2020年招聘计划表
	岗位
	人数
	专业要求
	岗位描述
	招聘条件

	主创设计师
	7
	城市规划（3人）
建筑学（1人）
地理科学类（2人）
市政工程类（1人）

	在项目负责人指导下独立完成项目方案设计；
与其他专业人员保持良好沟通与配合；协助项目负责人开拓市场。
	年龄40周岁以下，高级工程师可放宽至45周岁；
2、本科及以上学历；
3、工程师及以上职称；
4、具有较强的专业能力、技能和空间能力，有独特设计理念，对设计有浓厚兴趣和执着追求；
5、有极强的敬业精神、团队意识强，有学习的主动性、良好的沟通协调能力；
6、熟练掌握专业软件；
7、高级工程师或注册规划师优先。

	设计师
	1
	环境设计（1人）

	在项目负责人指导下完成项目方案设计；
与其他专业人员保持良好沟通与配合。
	1、年龄35周岁以下；
2、本科及以上学历；
3、具有较强的专业能力、技能和空间能力，有独特设计理念，对设计有浓厚兴趣和执着追求；
4、有极强的敬业精神、团队意识强，有学习的主动性、良好的沟通协调能力；
5、熟练掌握专业软件。

	综合服务
	2
	文学类（1人）
工商管理类相关专业（1人）
	负责文字材料、档案管理、党建、人事等工作
	1、年龄35周岁以下；
2、本科及以上学历；
3、具有2年以上相关工作经验。
4、有极强的敬业精神、团队意识强，有学习的主动性、良好的沟通协调能力；

5、有机关部门、国有企业同类工作经验者优先。


青岛西海岸新区城市规划设计研究院招聘人员报名表

报考单位：               报考岗位（专业）：                     

	姓名
	 
	出生年月
	 
	

	户籍

所在地
	 
	民族
	 
	性别
	 
	政治

面貌
	 
	

	最高学历及毕业院校
	 
	所学专业
	 
	

	毕业时间
	 
	专业技术

技能
	 

	参加工作

时间
	 
	健康状况
	 
	专业技术

职称
	 

	联系地址
	 
	固定电话
	 

	
	
	移动电话
	 

	E-mail
	 
	邮    编
	 

	现工作单位
	 
	工作职务
	 

	简

历
	(从高中毕业后开始至今的学习、工作经历)

	本人承诺：上述填写内容和提供的相关依据真实，符合招聘公告的报考条件。如有不实，本人自愿放弃聘用资格并承担相应责任。

       报名人（签名）：                                                   2020 年     月     日

	招聘单位

审核意见
	                 年    月    日

	备   注
	


注：每份表格贴1张照片，照片背面须写上报考者姓名。
