附件1
	山西师范大学高层次人才招聘岗位表

	单位
	招聘层次
	部门岗位
	岗位说明
	专业要求
	学历要求
	其他条件要求
	年工资收入
	科研启动金
	其他待遇
	工作地点
	招聘
方式
	联系人

	
	
	
	（职责、工作内容）
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	山西师范大学
	第一层次
	教师教育学院、教育科学学院、教育科学研究院副院长或校聘副教授（2人）
	1.完成学院规定的教学科研任务。2.负责教育改革专项项目。
	教育学、心理学
	博士研究生、博士后
	年龄不超过35周岁,特别优秀的不超过40周岁。
	1、约30-60万元。2、具体薪资数由协议约定，采取“一人一议”的办法确定。
	1.专项项目资助费：100-200万元。2.具体资助数额由协议约定，采取“一人一议”的办法确定。
	[bookmark: _GoBack]1.可享受山西省、临汾市及本单位补贴共计83万元。2.提供过渡性住房(约30㎡单间公寓)。3.解决子女义务教育阶段上学问题。4.特别优秀者，采取“一人一议”确定。
	临汾市尧都区
	
考核

	张老师、李老师0357-2051610
sxnurscrcyj@163.com

	
	
	数学与计算机科学学院副院长或校聘副教授（1人）
	1.完成学院规定的教学科研任务。2.负责理论数学专项项目。
	数学
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	物理与信息工程学院副院长或校聘副教授（1人）
	1.完成学院规定的教学科研任务。2.负责物理与信息工程专项项目。
	物理学
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	山
西
师
范
大
学
	第一层次
	生命科学学院副院长或校聘副教授（1人）
	1.完成学院规定的教学科研任务。2.负责生物学、生态学专项项目。
	生物学
	博士研究生、博士后
	年龄不超过35周岁,特别优秀的不超过40周岁。
	1、约30-60万元。2、具体薪资数由协议约定，采取“一人一议”的办法确定。
	1.专项项目资助费：100-200万元。2.具体资助数额由协议约定，采取“一人一议”的办法确定。
	1.可享受山西省、临汾市及本单位补贴共计83万元。2.提供过渡性住房(约30㎡单间公寓)。3.解决子女义务教育阶段上学问题。4.特别优秀者，采取“一人一议”确定。
	临汾市尧都区
	
考核

	张老师、李老师0357-2051610
sxnurscrcyj@163.com

	
	
	外国语学院副院长或校聘副教授（1人）
	1.完成学院规定的教学科研任务。2.负责外国语言文学专项项目。
	外国语言文学
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	戏剧与影视学院副院长或校聘副教授（1人）
	1.完成学院规定的教学科研任务。2.负责戏剧影视学专项项目。
	戏剧与影视学
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	美术学院副院长或校聘副教授（1人）
	1.完成学院规定的教学科研任务。2.负责美术学专项项目。
	美术学，优先考虑书法、雕刻、国画、油画等方向
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	音乐学院副院长或校聘副教授（1人）
	1.完成学院规定的教学科研任务。2.负责音乐与舞蹈学专项项目。
	音乐方向、舞蹈方向
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	教学科研岗位（20人）
	完成学院规定的教学科研任务。
	教育学、心理学、戏剧与影视学、中国语言文学、历史学、数学、化学、材料科学与工程、物理学、生物学、社会学、法学、马克思主义理论等专业
	博士研究生、博士后
	年龄不超过35周岁，特别优秀的不超过40周岁。
	约15-30
万元。
	1.省科研项目资助费：5万元。2.校科研项目资助费：理科10万元、文科5万元。
	1.可享受山西省、临汾市及本单位补贴共计83万元。2.提供过渡性住房(约30㎡单间公寓)。3.解决子女义务教育阶段上学问题。4.特别优秀者，采取“一人一议”确定。
	临汾市尧都区
	
考核

	张老师、李老师0357-2051610sxnurscrcyj@163.com



