附件1：
2021年铜陵市郊区经济开发区管委会面向社会招聘三级-七级岗位职员招聘职位
	序号
	代码
	职位
	名额
	级别
	年龄
	学历
	专业要求
	岗位要求

	1
	JQ001
	招商  服务部
部长
	1
	三级
	45周岁以下
	本科（学士）
及以上
	经济学类、经济与贸易类、
金融学类、工商管理类
	1.具有5年以上经济管理相关工作经验；
2.具有研究生（硕士）及以上学历、有产业招商工作经验或在大中型企业从事中高级管理工作者优先

	2
	JQ002
	经济  发展部
副部长
	1
	四级
	40周岁以下
	本科（学士）
及以上
	经济学类、经济与贸易类、
金融学类、工商管理类
	1.具有3年以上经济管理相关工作经验；
2.具有研究生（硕士）及以上学历或在大中型企业从事中高级管理工作者优先

	3
	JQ003
	规划  建设部
副部长
	1
	
	40周岁以下
	本科（学士）
及以上
	建筑类、土木类
	1.具有中级及以上本岗位相关专业技术职称；
2.具有3年以上规划或工程建设方面工作经验；
3.具有研究生（硕士）及以上学历或在大中型企业从事中高级管理工作者优先

	4
	JQ004
	安全  环保部
副部长
	1
	
	40周岁以下
	本科（学士）
及以上
	环境科学与工程类、安全科学与工程类、法学类
	1.具有3年以上安全环保或法律相关工作经验；
2.具有研究生（硕士）及以上学历或在大中型企业从事中高级管理工作者优先

	5
	JQ005
	招商  服务部职  员
	3
	六--
七级
	35周岁以下
	本科（学士）
及以上
	经济学类、经济与贸易类、
金融学类、工商管理类
	1.具有2年以上招商服务、企业服务、经济管理等相关工作经验；
2.具有研究生（硕士）及以上学历者可不限工作经验

	6
	[bookmark: _GoBack]JQ006
	经济  发展部  职  员
	2
	六--
七级
	35周岁以下
	本科（学士）
及以上
	经济学类、经济与贸易类、
金融学类、工商管理类
	1.具有2年以上经济管理相关工作经验；
2.具有研究生（硕士）及以上学历者可不限工作经验

	7
	JQ007
	财政  金融部职  员
	1
	六级
	35周岁以下
	本科（学士）及以上
	会计学
	1.具有5年以上会计相关工作经验；
2.具有研究生（硕士）及以上学历者可不限工作经验

	8
	JQ008
	规划  建设部职  员
	2
	六--
七级
	35周岁以下
	本科（学士）
及以上
	建筑类、土木类

	1.具有2年以上规划建设相关工作经验；
2.具有研究生（硕士）及以上学历者可不限工作经验

	9
	JQ009
	安全  环保部职  员
	2
	六--
七级
	35周岁以下
	本科（学士）
及以上
	
环境科学与工程类、
安全科学与工程类、
法学类

	1.具有2年以上安全环保或法律相关工作经验；
2.具有研究生（硕士）及以上学历者可不限工作经验




