
附件1

广东省交通运输工程造价事务中心引进人才岗位需求表

岗位 
代码

岗位 
名称

岗位 岗位职责
招聘
人数

年龄 性别 学历要求 职称要求 专业要求 其他要求 备注

01
造价
工程师

专业
技术
岗位 

主要从事交通
运输科技、
信息等前沿技
术研究工作，
负责造价信息
化、数字化建

设等

1
不超过45周岁

（即1978年11月1日
以后出生）

不限
硕士研究生
及以上

正高级职称
（交通、经
济等）

土木工程（A0814）
交通运输工程（A0823）
交通运输（A0847）
土木工程专业硕士（A084401）
管理科学与工程（A1201）

1.具有公路、水运
或铁路造价工作经
验合计满8年以上。
2.同等条件下具有
国家统一造价、建
造、咨询等相关资
格证书者优先。

试用期
3个月。

02
造价
工程师

专业
技术
岗位 

主要从事省管
铁路工程造价
技术工作

1

副高级职称人才
年龄不超过40周岁
（即1983年11月1日

以后出生）；
正高级职称人才
年龄不超过45周岁
（即1978年11月1日

以后出生）

不限
硕士研究生
及以上

副高级及以
上职称（交
通、经济
等）

土木工程（A0814）
交通运输工程（A0823）
交通运输（A0847）
土木工程专业硕士（A084401） 
管理科学与工程（A1201）

1.具有铁路工程造
价技术工作经验合
计满5年以上。
2.同等条件下具有
国家统一造价、建
造、咨询等相关资
格证书者优先。

试用期
3个月。

注：专业名称及代码参考《广东省2023年考试录用公务员专业参考目录》确定。


